Concept pédagogique

NURSERIE-LA CHARADE

Rue des Grands-Praz 4
1906 Charrat

La nurserie La Charade, fait partie de I’Association de la Petite Enfance de Martigny. Le
présent concept s’inscrit dans la continuité du concept d’accueil préscolaire et parascolaire
global de I’Association de la Petite Enfance de Martigny (APEM).
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1. Présentation de la structure

La nurserie la Charade accueille 5 bébés par jour. Elle dispose d’une salle de sieste, une salle
de vie, une salle de changes, une salle a manger et un vestiaire.

2. Mission

La nurserie a pour mission premiére d’accompagner les enfants dans leurs différents
apprentissages et développements.

Elle permet a de nombreux parents de concilier vie familiale et vie professionnelle tout en
les soutenant dans leur réle parental.

3. Philosophie, valeurs et objectifs

e Veiller a la sécurité physique et affective de I’enfant.

e Développer ses capacités manuelles, intellectuelles et relationnelles.

e Etre particulierement attentif & son épanouissement.

e Respecter et accepter chacun sans discrimination quel que soit son milieu social, sa
religion, sa culture, sa race et son sexe.

e Favoriser I'apprentissage de I'autonomie.

e Porter attention a l'intégration dans le groupe (la communauté).

e Etre disponible pour des moments de relations individuelles avec I’enfant et des échanges
avec les parents de qualité.

e Respecter la sphere privée.

o Dépister et prévenir les mauvais traitements et les carences affectives.

e Avoir un regard valorisant sur les activités de I'enfant.

e Encourager I'enfant a exprimer son avis et le prendre en compte.

4. Concept pédagogique
4.1 Assurer un accueil quotidien de qualité de I’enfant

Pour assurer la qualité de notre lieu d’accueil, nous allons approfondir ces 4 thématiques :

o Lacréation des liens significatifs entre les enfants et le personnel éducatif

o Lacréation d’un cadre de vie épanouissant

o Les activités qui soutiennent le développement global de I'enfant

o Linclusion et la participation des enfants a la vie quotidienne de la structure

4.1.1 La création de liens significatifs entre les enfants et le personnel
éducatif

Une éducatrice prend contact avec le parent pour un temps d’échange afin de faire
connaissance. Elle planifie I'adaptation de I’enfant sur plusieurs semaines afin qu’il s’habitue
progressivement au lieu d’accueil et aux nouvelles personnes. Elle transmettra les
informations de I'enfant aux collégues par la suite.

Lors de I'intégration, nous prenons le temps nécessaire avec chaque famille, pour répondre
a leurs questions, leurs doutes, leurs attentes afin de créer un lien de confiance et sécurisant
pour les accompagner dans cette nouvelle étape de vie.
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Nous avons un regard particulier pour le développement de chaque enfant. Nous nous
attachons a répondre a leurs besoins, et nous y parvenons grace a nos observations
guotidiennes.

Un moment d’échange avec les parents est prévu apres plusieurs mois de fréquentation.

4.1.2 La création d’un cadre de vie épanouissant
Pour garantir une sécurité affective tout au long de leurs journées a la nurserie nous :

e Permettons a I'enfant de s’épanouir au niveau affectif, psychomoteur, social et cognitif.
e Permettons a I'enfant de s’ouvrir au monde et de découvrir son environnement.

e Rassurons I’enfant par la présence physique de I'adulte.

e Permettons a I'enfant de se séparer en douceur.

La confiance, le bien-étre, I'épanouissement social, cognitif et psychomoteur de I'enfant sont
le résultat d'une bonne sécurité affective.

4.1.3 Les activités qui soutiennent le développement global de I’'enfant

Le personnel éducatif favorise I'’exploration de I'enfant en mettant a disposition divers
matériaux afin de le laisser découvrir son environnement par lui-méme.

C’est pourquoi, nous avons mis en place dans I'espace nurserie du matériel spécifique tel
gu’un tapis d’éveil, afin que les bébés soigneusement installés, puissent se mouvoir sans
entrave en toute liberté. Nous mettons a leur disposition divers objets de matieres et de
textures différentes, des jeux a encastrer, a empiler, des livres d’éveil a écouter et toucher,
ceci afin de stimuler leur coordination, leurs mouvements et leur motricité fine.

Nous organisons aussi des activités en lien avec la musique, telles que de petites chansons
et des activités musicales avec instruments.

A partir de 12 mois, nous leur proposons des activités créatrices comme de la peinture, du
dessin, de la pate a modeler, ...

Nous avons un petit jardin cloturé pour profiter du grand air lors des beaux jours et nous
faisons également des balades quand cela est possible.

Le personnel éducatif respecte le rythme et I’évolution de chaque enfant. A la nurserie, nous
sommes attentives que I'enfant puisse développer une liberté dans ses mouvements a
chaque stade de son développement. C'est pourquoi nous n’installons pas un enfant dans
une position gu’il n’a pas encore acquise par lui-méme.

4.1.4 LU’inclusion et la participation des enfants a la vie quotidienne de la

structure
Le degré de participation des enfants a la vie de la structure dépend de leur age et prend
forme de plus en plus concréetement au fur et a mesure qu’ils grandissent. Nous verbalisons
au maximum nos gestes envers |'enfant.
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Les plus grands de la nurserie vont parfois passer un petit moment a la creche afin gu’ils
découvrent un nouvel environnement (jeux, éducatrices, enfants...). Cela facilitera leurs
passages en creche a leur 18 mois.

Nous allons aussi rendre visite dans les autres groupes lorsque nous avons des fratries.

4.2 Promouvoir la santé et le développement des enfants

Les repas sont amenés par les parents et donnés par I'adulte de maniére individuelle jusqu’a

ce que I'’enfant mange seul.

e Les biberons sont donnés dans les bras ou le newborn, afin de créer un contact
sécuritaire et chaleureux avec I'enfant.

e Lorsque le bébé commence a manger des purées, celui-ci est placé dans le newborn afin
d’avoir un contact visuel permanent et de pouvoir le stimuler. Lorsqu’il maitrise la
position assise, on le placera dans une chaise haute.

e Laderniére étape est de mettre I’enfant assis a table. Celle-ci a lieu, lorsqu’il commence
a manger des petits morceaux et qu’il prend seul les aliments avec les doigts ou la
cuillére. Cela lui permet de partager ce moment avec ses pairs et de I’habituer gentiment
a son passage a la creche.

Nous offrons des temps de siestes adaptés a leurs besoins et leurs rythmes et nous nous
préoccupons de leur hygieéne au quotidien.

La partie la plus délicate concernant les siestes, ce sont les pleurs des enfants. Chaque
famille, selon sa propre expérience, aura sa maniere bien a elle de communiquer avec ses
enfants. C'est ce que I'on nomme le rituel du coucher.

Nous avons coutume de demander aux parents un maximum d’informations afin que cet
instant se passe le mieux possible. Cependant, vu que la salle de sieste est commune, nous
ne pourrons pas toujours appliquer exactement le méme rituel que les parents.

Le personnel éducatif aide I’enfant a s’endormir sans I'labandonner a ses pleurs en lui offrant
une présence chaleureuse et réconfortante si les pleurs persistent.

4.3 Développer le partenariat avec les familles et soutenir la parentalité
Lors de l'arrivée et du départ, nous prenons du temps avec le parent, afin d’échanger sur
leur enfant ainsi que sur leurs demandes et leurs attentes. Nous sommes a |'écoute de
chacun, ce qui nous permet de créer un lien de confiance indispensable pour travailler de
maniére optimale aupres de leur enfant.

Nous sommes aussi la pour orienter les parents vers d’autres professionnels en cas de besoin
(CDTEA, CMS, logopédiste, pédiatre...) et avec I'accord des parents qui peuvent également
nous demander un entretien.

Lorsque I’enfant atteint ses 18 mois, I’équipe éducative organise une adaptation a I'interne,
permettant a I’enfant de s’habituer progressivement a la vie de la creche. Nous proposons
dans un premier temps des périodes d’une heure ou deux dans la matinée, tout en adaptant
et en respectant son rythme de sommeil et de repas. L’enfant prendra ensuite le repas a la
creche, il fera la sieste de I'aprés-midi avec les autres enfants de son groupe.

Le temps de passage peut s’échelonner entre deux semaines et un mois, en fonction des
jours de présence de I'enfant, de ses besoins et de son rythme d’adaptation.

5/6



4.4 Participer a la cohésion sociale et communautaire

Pour favoriser la cohésion sociale et I'esprit communautaire :

e L’équipe de la nurserie invite les parents a participer a la féte de Noél avec les autres
groupes de la Charade

e Les parents sont conviés aux rencontres prévues comme des conférences ou soirées a
theme.

5. Conclusion

Le concept d’accueil contribue au développement de la qualité de la prise en charge des
enfants. Il pose le cadre et la base de notre fonctionnement. Dans un esprit de collaboration,
I’équipe éducative cherche a établir une relation de confiance, de respect et un dialogue
ouvert a travers des échanges réguliers. Ce projet pédagogique est actualisé régulierement
au plus prés des derniéres avancées scientifiques concernant la pratique et la théorie, mais
aussi de nos remises en question et de nos formations continues.
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